Volné pracovni pozice
Ustav struktury a mechaniky hornin AV CR, v. v. i., Oddé€leni struktury a vlastnosti materialt
hleda 3 zaméstnance na niZze uvedené pozice:

Odborny pracovnik vyzkumu a vyvoje/védecky pracovnik do laboratoie Geopolymeru
(1-2 pracovni pozice)

Napln prace:
- Ptiprava a studium geopolymernich materiala
- Studium odborné a védecké literatury
- Podileni se na zpracovani vysledki a publika¢ni ¢innosti v anglickém jazyce

Pozadavky:

- Vysokoskolské vzdélani chemického nebo piirodovédného sméru (pozice vhodna i pro
absolventy VS)

- Peclivost, samostatnost, spolehlivost, organiza¢ni schopnosti, schopnost prace v
kolektivu

- Znalost anglického jazyka

- Zajem o dalsi vzdelavani se v oboru

- Znalost dalSiho jazyka, a probihajici ¢i dokoncené doktorské studium chemického
nebo pifirodovédného sméru vyhodou

- Ochotu ucit se nové véci

- Schopnost logického mysleni a feSeni problémi, analytické schopnosti

- Uzivatelska znalost prace na PC (znalost zdkladniho aplikacniho SW)

Termin nastupu: 3. ¢tvrtleti 2021 nebo dohodou.

Odborny pracovnik vyzkumu a vyvoje/védecky pracovnik do laboratore tepelnych
procesi (1-2 pracovni pozice)

Napln prace:
- Experimenty tepelného rozkladu materialli pro energetické a environmentalni ucely,
instrumentalni analyzy a fyzikalné-chemick4 méfeni
- Studium odborné a védecké literatury
- Podileni se na zpracovani vysledki a publika¢ni ¢innosti v anglickém jazyce

Pozadavky:

- Vysokoskolské vzdélani chemického nebo piirodovédného sméru (pozice vhodna i pro
absolventy VS)

- Peclivost, samostatnost, spolehlivost, organiza¢ni schopnosti, schopnost prace v
kolektivu

- Ochotu ucit se nové véci

- Schopnost logického mysleni a feSeni problémt, analytické schopnosti

- Znalost anglického jazyka

- Znalost dal$iho jazyka, a probihajici ¢i dokoncené doktorské studium chemického
nebo pfirodovédného sméru vyhodou

- Znalost GC, GC-MS a TG analyz vyhodou

- Uzivatelska znalost prace na PC (znalost zakladniho aplika¢niho SW)



Termin nastupu: ihned nebo dohodou.

Jedna z pozic je nahrada za pracovnici odchazejici na matefskou dovolenou, tj. na dobu
urcitou (3 roky).

Nabizime:

- Plny pracovni uvazek

- Platové zatazeni podle stupnice mzdovych tarift a tfid, odmeny

- Pét tydnli dovolené, pét dnli zdravotniho volna, ptiplatky na stravovani
- Moznost dalsiho vzdélavani a profesniho rustu, jazykové kurzy

- Moznost doktorského studia.

V piipadé zajmu zaSlete nabidky zahrnujici motivacni dopis, strukturovany profesni zivotopis,
ptipadné seznam publikaci a podepsany formulaf ,,Informace o zpracovani osobnich udaju
pouceni o pravech v souvislosti s ochranou osobnich tdaju‘ na nize uvedené e-mailové adresy
do 19.9.2021

Kontakty:
Ing. Ivana Perna, Ph.D., E-mail: perna@irsm.cas.cz . Tel.: 266 009 253.
Ing. Olga Bicakova, Ph.D., E-mail: bicakova@irsm.cas.cz . Tel.: 266 009 251.

Po ukonceni uzavérky budou uchaze¢i vyrozuméni a vybrani kandidati pozvani k osobnimu
pohovoru.
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