Status a jednaci fad mezinarodniho poradniho sboru
Ustavu struktury a mechaniky hornin AV CR

Clanek I.
Obecné ustanoveni

Reditel Ustavu struktury a mechaniky hornin Akademie v&d Ceské republiky (déle jen
Jpracovisté“) po projednani v Radé pracovisté a v Akademické radé AV CR zfizuje
mezinarodni poradni sbor (déle jen ,MPS*) jako staly poradni organ feditele pracovisté podle
&l. 10 odst. 2 Pilohy ke Stanovam Akademie véd Ceské republiky.
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Clanek Il
Hlavni ukoly MPS

Ukolem mezinarodniho poradniho sboru je zejména:

a) poskytovat pracovisti poradenskou c¢innost pfi jeho vyzkumnych aktivitach,
zejména pfi vytvafeni a naplfiovani védni koncepce, rozvijeni védnich obord,
navazovani mezinarodni spoluprace, zajisStovani ucasti v zahrani€nich projektech
a pfi prbézném hodnoceni innosti pracovisté a jeho tymu,

b)  vypracovavat zpravy o védeckych tymech a pracovisti jako celku,
c)  vypracovavat doporuceni pro ¢innost védeckych tymU a pracovisté,
d) vypracovavat jina doporuceni na zadost feditele pracovisté.

MPS a Rada pracovisté se ve své Cinnosti vzajemné doplfuji, pfiemz o koncepci
rozvoje pracovisté rozhoduje Rada pracovisté.

Clanek lIl.
Slozeni MPS

Cleny MPS jmenuije feditel pracovisté po projednani v Radé pracovisté a v Akademicke
radé AV CR z fad pfednich mezinarodné uznavanych vyzkumnych pracovnikl zpravidla
plsobicich v zahranici.

MPS ma 5 ¢lena.

Pfedsedu MPS a mistopifedsedu MPS si zvoli ¢lenové MPS na svém prvnim zasedani
z fad ¢lend MPS. Predseda jedna jménem MPS ve vSech zaleZitostech a odpovida
za jeho cCinnost fediteli pracovisté. V dobé nepfitomnosti pfedsedy jej zastupuje
mistopfedseda nebo jiny ¢len povéfeny pfedsedou.

Clenové MPS se Udastni jednani, seznamuji se s predkladanymi materialy a navrhy
a zachovavaji mi¢enlivost o vécech, o kterych se dovédéli v souvislosti s vykonem své
funkce. Tato povinnost plati i po skon&eni jejich Elenstvi v MPS.

Clenové MPS se neugastni rozhodovani o vécech, u nichZ by se dostali do konfliktu
zajmU. Pokud takova skute€nost nastane, jsou povinni ji uvést na zacatku jednani, je
uvedena v zapisu z jednani MPS a ¢len MPS se neucastni rozhodovani v pfislusné véci.
Neoznameni konfliktu zajmu je divodem k odvolani z ¢lenstvi v MPS.

Clenstvi v MPS zanika:
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a) odstoupenim z funkce,
b)  umrtim Clena,
c) odvolanim feditelem pracovisté.

Agendu MPS vede tajemnik, ktery spolu s Feditelem pracovisté a pfip. Rady pracovisté
pfipravuje pro jednani MPS podklady, u€astni se jednani a zpracovava zapis z jednani.
Tajemnik MPS je jmenovan feditelem pracovisté z fad zaméstnancl pracovisté.
Tajemnik neni ¢lenem MPS.

Clanek IV.
Jednani MPS

MPS jednd sohledem na potfeby pracovisté, a to vcetné prostfedkl dalkové
komunikace.

Jednani svolava feditel pracovisté, ktery také navrhuje program. Pozvanky na jednéni
na pracovisti spolu s podkladovymi materialy se rozesilaji ¢lenim nejméné 14 dnl
predem.

Jednani MPS Fidi pfedseda.

K rozhodnuti MPS (pfijeti usneseni) je potfebna nadpolovi¢ni vétsSina hlast vSech ¢lenu.
V pfipadé rovnosti hlasu rozhoduje hlas predsedy.

Z jednani MPS pofizuje tajemnik zapis, ktery schvaluje pfedseda. Zapis obdrzi vSichni
Clenové MPS a feditel pracovisté.

Pisemna agenda MPS se uklada u tajemnika, v elektronické verzi je k dispozici vSem
¢lenim MPS.

Clenové MPS maji narok na uhradu naklad spojenych s navstévou pracovisté,
ktera souvisi s ¢innosti MPS.

Clanek V.
Zavérecna ustanoveni

Tento statut a jednaci fad nabyva ucinnosti dnem schvaleni 29. 10. 2019
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